DATOS LABORALES

SALARIO MINIMO MENSUAL VALORES DIA DE TRABAJO
LEGAL 2023
CONCEPTO VALOR
Decreto 2613 del 28 de diciembre de 2022 T.C ) SOLUCIONES LABORALES
/ CORPORATIVAS S.AS. VALOR POR DIA $38.667
Incremento Salario minimo 16% CONSULTORES LABORALES
VALOR POR DIA
Incremento Auxilio Transporte 20% DOMINICAL O FESTIVO el
CONCEPTO VALOR CONTACTANOS VALORES HORA DE TRABAJO
SALARIO MINIMO LEGAL $1.160.000 CONCEPTO VALOR
MENSUAL VIGENTE 2023 310 3098807
VALOR DE HORA DE TRABAJO $4.833
* AUXILIO DE TRANSPORTE $ 140.606 EXTRA DIURNA (hora X 1,25) £6.041
ora # o
*=* SALARIO MINIMO 415,080,000 M laboral@slcabogados.co EXTRA NOCTURNA (hora x 1,75) $8.458
INTEGRAL B
RECARGO NOCTURNO (hora X 0,35) $1.692
@ slcabogados.co
. Trabajadores que devenguen hasta dos TRABAJO DOMINICAL O FESTIVO (hora X 1,75)  $8.458
(2) veces el salario minimo legal mensual Calle 31 13A 51 Torre 2 EXTRA DIURNA DOMINICAL O FESTIVO (hora X 2)  $9.666
vigente) o s
Oficina 340 EXTRA NOCTURNA DOMINICAL O FESTIVO (hora X
** Este valor incluye el factor prestacional Bogota - Colombia 2,50)
equivalente al 30% ($3.480.000,00) RECARGO NOCTURNO DOMINICAL O FESTIVO (hora c10.140

X 2,10)



DATOS LABORALES

PORCENTAJES MENSUALES PORCENTAJES MENSUALES PORCENTAJES MENSUALES
A LA SEGURIDAD SOCIAL APORTES PARAFISCALES CARGAS PRESTACIONALES
Concepto Empleador Trabajador Total (Estan a cargo exclusivamente del (Estan a cargo exclusivamente del
Salud 8.5% 4% 12.5% Empleador) Empleador)
Pension 12% 4% 16%
0.522% a “ 0.522% a
ol 6.960% 0% 6.960% .
Aporte. Porcentaje. PRESTACIONES PORCENTAIJE
(El porcentaje a la ARL corresponde segun la Cajas de PRIMA DE SERVICIOS 8.33%
clase de riesgo al que este expuesto el compensacion. 4%
trabajador y esta asociada a los Centros de AUXILIO DE CESANTIAS 8.33%
Trabajo de la empresa) ICBF. 3%
INTERESES DE CESANTIAS 1%
SENA. 2%
CLASE DE RIESGO PORCENTAJE VACACIONES 4.17%
I 0.522%
II 1.044%
= 2.436% v SOLUCIONES LABORALES
. ] LC CORPORATIVAS S.AS.
v 4.350% CONSULTORES LABORALES

Vv 6.960%



